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Informationen

Formulare fiir die Abrechnung von Sportler:innen,
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Mit 2023 wurden die Tages- und Monatssatze der Pauschale
Reiseaufwandsentschidigung (PRAE) von maximal 60 auf 120 Euro bzw.
maximal 540 auf 720 Euro erhdht. Gleichzeitig wurde eine jahrliche

Meldepflicht fiir den auszahlenden Verein/Verband eingefuhrt. Zu melden

werden die ZVR-Nummer und die Steuernummer (falls vorhanden) des
auszahtenden Vereins/Verbands sowie Familien- Vorname,

Sozialversicherungsnummer des/der Empfénger:in und der Gesamtbetrag,

der ausbezahlt wurde, sein. Wir haben fiir euch die wichtigsten
Informationen und haufigsten Fragen zusammengefasst.

»



PRAE Leitfaden mit Beispielen

Hier findest du den Leitfaden mit Praxisbeispielen des BMF und der

Sozialversicherung

PRAE FAQ - mit BMF und OGK abgestimmt

Diese FAQ wurden hinsichtlich der steuerrechtlichen bzw. der
sozialversicherungsrechtlichen Themenstellungen mit dem
Bundesministerium fiir Finanzen bzw. der Osterreichischen
Gesundheitskasse abgestimmt. Rechtsverbindliche Aussagen bezogen
auf konkrete Sachverhalt kénnen daraus nicht abgeleitet werden.
Diese obliegen ausschlielich der/den zustandigen Behorde/n.

Voraussetzungen

23.10.2023
+ Was ist unter einem Hauptberuf zu verstehen?

23.10.2023
+ Wann hat eine zeitliche Unterbrechung einen Einfluss auf

die Beurteilung einer beruflichen Tatigkeit als Hauptberuf?

23.10.2023
+ Was ist unter Hauptquelle der Einnahmen zu verstehen?

23.10.2023
+ Was ist ein Einsatztag?

23.10.2023 ]
- Wie hat die Uberpriifung der Voraussetzungen fiir den

Bezug einer PRAE zu erfolgen? Wer ist dafiir
verantwortlich?

Die Verantwortung fiir die Priifung, ob die Voraussetzungen fir die
Auszahlung der PRAE erfiillt sind, liegt grundsatzlich beim
beglinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein).

In sozialversicherungsrechtlicher Hinsicht ist der beginstigte
Rechtstriger (bspw.Verband/Verein) fiir die ordnungsgemadfe
Ermittlung und Abfuhr der Beitrdge verantwortlich.



Wird die Anmeldung zur Sozialversicherung verspatet erstattet,
kénnen Beitrags- und Saumniszuschlage vorgeschrieben werden.

23.10.2023
+ Kann die PRAE in unterschiedlicher Hohe aushezahlt

werden?

23.10.2023
- Was ist zu tun, wenn die Hochstgrenzen iiberschritten

werden?

Ubersteigt eine pauschale Reiseaufwandsentschadigung bei
einem:einer (freien) Dienstnehmer:in 120 Euro pro Einsatztag bzw.
720 Euro pro Kalendermonat, sind die {ibersteigenden Betrage zu
versteuern und unter Beachtung der Geringfligigkeitsgrenze
sozialversicherungspflichtig abzurechnen. Eine entsprechende
Anmeldung zur Sozialversicherung ist vor Beginn der Tatigkeit zu
erstatten. Die Meldepflicht liegt beim begijnstigtén Rechtstrager
(bspw. Verband/Verein) als Dienstgeber.

Anmerkung: Auch im Falle einer Selbsténdigkeit liegt eine
Steuerpflicht vor, wenn die zuvor genannten Betrage Gberschritten

werden.

23.10.2023
- Diirfen vom begiinstigten Rechtstrager (bspw.
Verband/Verein) neben der PRAE weitere Reisekosten

itbernommen werden?

Erfolgt keine direkte Auszahlung von Auslagenersatzen (wie bspw.
bei Ersatz der Kosten eines Bus-, Bahn, Flugtickets oder
Nichtigungskosten), sondern werden diese Leistungen direkt vom
begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) bereitgestellt, z.B.
durch die Bereitsteltung eines Bahntickets (=Sachleistung), ist
zusitzlich die begiinstigte Auszahlung von pauschalen
Reiseaufwandsentschadigungen moglich.

Ein steuer- bzw. beitragsfreier Ersatz von Reisekosten in Geld, wie
beispielsweise Kilometergeld, neben der Auszahlung von PRAE ist
durch denselben begiinstigten Rechtstrager nicht méglich. Die
tatsichlichen Reisekosten (z.B. Kilometergeld, Taggeld) konnen
jedoch anstelle der PRAE steuer-und sozialversicherungsfrei
ersetzt werden. Zu beachten ist, dass auch der Ersatz von
tatsichlichen Reisekosten nur in Ubereinstimmung mit den



gesetzlichen Vorgaben mdglich ist (bspw. Mindestentfernung,

Mindestdauer, etc.).

Sehr wohl moglich ist es jedoch, dass eine bei mehreren
beglinstigten Rechtstrdgern (bspw. Verband/Verein) tatige Person
zur gleichen Zeit von einem Rechtstrdger PRAE, und von einem
anderen Rechtstriger tatsdchliche Reisekosten in Geld ersetzt

erhalt.

23.10.2023
- Kann ein vereinbartes Fixum iiber eine PRAE ausbezahlt

werden?

Nein, die pauschale Reiseaufwandsentschédigung dient der
Abgeltung von Reiseaufwandsentschédigungen fiir die mit der
sportlichen Tétigkeit zusammenhdngenden Aufwendungen (bspw.
Kosten fiir An- und Abreise zur Spiel- oder Trainingsstatte bzw.
Auswirtseinsitzen). Werden unabhdngig von den Einsatztagen
(monatliche) Entgelte in gleicher Hohe ausbezahlt, sind diese
steuer- und sozialversicherungspflichtig zu behandeln. Sofern
Einsatztage vorliegen kénnen auch PRAEs in gleicher Hohe bezahlt

werden.

Bezieher:innen

23.10.2023
- Fiir welche Tatigkeiten kann eine PRAE abgaben- und

beitragsfrei ausbezahlt werden?

Die pauschale Reiseaufwandsentschadigung kann fur Tatigkeiten
als Sportler:in, Schiedsrichter:in oder Sportbetreuer:in, fur
Einsatztage gewahrt werden, an denen tatsachlich eine sportliche
Aktivitat fir den beglinstigten Rechtstrdger (gemeinniitzige
Sportvereine bzw.-verbédnde) erfolgt. Zu den Sportbetreuer:innen
zshlen Trainer:innen, Masseur:innen und Zeugwart:innen, nicht
jedoch Platzwart:innen.

23.10.2023
- Wer ist ein:e Sportler:in?

Der Gesetzgeber hat den Begriff ,Sportler:in” nicht eigens definiert.
Eine Definition zum Kérpersport findet sich in Rz 478 VerRL 2001.



Unter den Begriff ,Sportler:in“sind Mannschaftssportler:innen
sowie Einzelsportler:innen zu verstehen, die von gemeinniitzigen
Sportvereinen und -verbanden Kostenersatze im Zusammenhang
mit ihrer sportlichen Tatigkeit erhalten. Der Begriff Korpersport ist
weit auszulegen, sodass darunter jede Art von sportlicher
Betatigung verstanden wird. Neben den unmittelbar der
kérperlichen Ertiichtigung dienenden Sportarten, wie z.B.
Leichtathletik, Turnen, Boxen, Ringen, Schwimmen, Rudern,
Radfahren, Reiten, Tennis, Golf, FuBball, alle Wintersportarten,
Handball und Bergsteigen zéhlen auch der Motorsport, Segelfliegen
und SchieRen zum Sportbegriff. Nicht zum Korpersport zéhlen die
"Denksportarten’, wie z.B. Schach, Skat oder Bridge, die aber im
Ubrigen gemeinntitzig sein kénnen.

Es ist daher von einem fiir alle Erscheinungsformen des Sports
offenen und fiir neue Sportarten zugénglichen Sportbegriff

auszugehen.

23.10.2023
Wer ist ein:e Sportbetreuer:in?

Der Begriff Sportbetreuer:in gilt nur fiir folgende Personengruppen:

. Trainer:innen, Lehrwart:innen und Ubungsleiter:innen, die

die Sportler:innen sportfachlich unterstitzen;

. weitere Sportbetreuer:innen, die die Sportler:innen
medizinisch oder organisatorisch unterstiitzen (Masseur:innen,
Sportarzte/artinnen, Zeugwart:innen)

Nicht darunter fallen insbesondere: Streckenposten, Fahrtendienste
fiir Nachwuchssport, technische Hilfsdienste, Aufbau Sportparcours
Turnen/Reitsport, etc.).

23.10.2023
Wer ist ein:e Schiedsrichter:in?

Personen, die fiir eine gemaR den jeweils anzuwendenden
nationalen und internationalen Wettkampfordnungen
regelkonforme Durchfiihrung einer sportlichen Veranstaltung
notwendig und verantwortlich sind (z.B. Kampfrichter:in,
Zeitnehmer:in, Rennleiter:in, Punkterichter:in).

23.10.2023



Setzt der abgaben- und beitragsfreie Bezug einer PRAE als
Sportbetreuer:in oder Schiedsrichter:in eine einschligige
Ausbildung voraus?

23.10.2023
Ist ein:e PRAE-Empféinger:in unfallversichert?

Werden die gesetzlichen taglichen bzw. monatlichen Hochstbetrage
(maximal 120 Euro pro Einsatztag und hdchstens 720 Euro pro
Kalendermonat) nicht liberschritten, liegt kein beitragspflichtiges
Entgelt iSd § 49 ASVG vor. In diesem Fall wird fur diese Tatigkeit
keine Unfallversicherung nach dem ASVG begriindet.

Wird hingegen der tigliche bzw. monatliche Héchstbetrag
liberschritten, stellt der iibersteigende Betrag beitragspflichtiges
Entgelt dar, sodass unter Beriicksichtigung der
Geringfligigkeitsgrenze eine Pflichtversicherung in der Teil-
(Unfall-) bzw. Vollversicherung eintritt.

23.10.2023
Diirfen z.B. Buchhaltungsangestellte eines begiinstigten

Rechtstriagers (bspw. Verband/Verein) fiir ihre Tatigkeit als
Sportler:in, Sportbetreuer:in oder Schiedsrichter:in von
demselben begiinstigten Rechtstrager eine PRAE
beziehen?

Ja, sofern es sich bei der Tatigkeit als Sportler:in, Sportbetreuer:in
oder Schiedsrichter:in nicht um den Hauptberuf und die
Hauptquelle der Einnahmen handelt, ist dies nach den allgemeinen

Voraussetzungen méglich.

23.10.2023
Muss ein:e Sportler:in, Sportbetreuer:in oder

Schiedsrichter:in bei dem begiinstigten Rechtstrager
(bspw. Verband/Verein) Mitglied sein, von dem er eine
PRAE erhalt?

Nein, eine Mitgliedschaft ist weder fiir den:die Sportler:in noch fur
den Sportbetreuer:in oder Schiedsrichter:in eine Voraussetzung,
damit eine pauschale Reiseaufwandsentschadigung beitrags- bzw.

abgabenfrei ausbezahlt werden kann.

23.10.2023
Darf einze Zeugwart:in fiir die Reparatur von Sportgeraten

eine PRAE beziehen?



Nein, da die pauschale Reiseaufwandsentschadigung ausschliefilich
fiir Einsatztage im Zusammenhang mit einer sportlichen Tatigkeit
(Training, Wettkampf...) beitrags- bzw. abgabenfrei ausbezahlt

werden kann.

23.10.2023

- Kann ein:e Sportler:in, Sportbetreuer:in oder
Schiedsrichter:in fiir diese Tatigkeiten statt einer PRAE
auch eine Entschiadigung nach den Vereinsrichtlinien
(Taggeld, Kilometergeld ) erhalten?

Werden alternativ zur pauschalen Reiseaufwandsentschddigung,
vom Verein nur tatsichliche Reisekosten (im Sinne des § 26 Z4
EStG - es muss daher auch beachtet werden, wann eine Reise im
steuerlichen Sinn vorliegt) ersetzt, dann ergibt sich weder eine
Einkommensteuer- noch eine Sozialversicherungspflicht. Der Ersatz
von tatsichlichen Reisekosten ist dann sinnvoll, wenn Reisekosten
ersetzt werden, die liber das steuerfreie und
sozialversicherungsfreie Ausmaf der Sportler/innenbegunstigung

hinausgehen.

23.10.2023
- Diirfen Funktionir:innen eines begiinstigten Rechtstragers

(bspw. Verband/Verein) neben einer Entschadigung nach
den Vereinsrichtlinien auch eine PRAE beziehen?

Sofern Funktionir:iinnen eines begiinstigten Rechtstragers (bspw.
Verband/Verein) bei diesem auch als Trainer:in, Sportler:in etc. tatig
sind, kénnen sie eine PRAE beziehen. Eine begiinstigte Auszahlung
nach den Vereinsrichtlinien ist dann jedoch nicht mehr moglich.
Werden einer Person im gleichen Monat eine PRAE und
begiinstigte Entschddigungen nach den Vereinsrichtlinien gewahrt,
so geht die Begiinstigung der PRAE den Begiinstigungen der

Vereinsrichtlinien vor.

Festzuhalten ist, dass Begiinstigungen nach den Vereinsrichtlinien
ausschlieBlich die Steuerfreiheit betreffen, fir die
sozialversicherungsrechtliche Beurteilung sind diese nicht

ausschlaggebend.

Mehrfachbezug

23.10.2023



Kann eine Person eine PRAE von mehreren begiinstigten
Rechtstrigern (bspw. Verband/Verein) gleichzeitig
erhalten?

Der gleichzeitige Bezug von PRAE ist méglich. Bei der betroffenen
Person kann es bei Uberschreiten der monatlichen Héchstgrenze zu
einer Nachversteuerung kommen. An der
sozialversicherungsrechtlichen Beurteilung d@ndert sich
grundsatzlich nichts.

23.10.2023

Wie hat ein begiinstigter Rechtstrager (bspw.
Verband/Verein) vorzugehen, wenn ein:e PRAE-
Empfinger:in angibt auch von anderen begiinstigten
Rechtstrigern (bspw. Verband/Verein) im selben Monat
eine PRAE zu beziehen?

Jeder begiinstigte Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) kann die
pauschale Reiseaufwandsentschadigung bis zur Obergrenze
steuerfrei belassen. Im Wege der (Arbeitnehmer-)Veranlagung

erfolgt bei Uberschreitung eine Nachversteuerung.

23.10.2023
Muss bei einem Mehrfachbezug der PRAE weiterhin von

jedem auszahlenden begiinstigten Rechtstrager (bspw.
Verband/Verein) ein Lohnkonto gefiihrt werden oder ist d ie
Ubermittiung des L 19-Formular ausreichend?

Der jeweilige Verein/Verband kann die pauschale
Reiseaufwandsentschidigung bis zur Obergrenze steuerfrei
belassen:

Bezieht die Person dabei nichtselbstandige Einkiinfte (z.B.
Mannschaftssportler:in) so sind Lohnaufzeichnungen zu fihren und
ein L 19-Formular an das Finanzamt zu Uibermitteln.

Bezieht die Person zusétzlich andere Einkiinfte aus
nichtselbstandiger Arbeit (Lohn, Gehalt, Bonuszahlungen,
Siegespramien, etc.) vom selben begiinstigen Rechtstrager (bspw.
Verband/Verein), so ist ein Lohnkonto zu fiihren und ein L 16-
Formular an das Finanzamt zu tibermitteln.

Wird die Person gegeniiber dem Verein selbstandig Tatig (z.B.
Schiedsrichter), so ist weder ein L 16-Formular noch ein L 19-

Formular an das Finanzamt zu ibermitteln.



Aufzeichnungen/Meldung/ELDA

23.10.2023
+ Welche Aufzeichnungen sind zu fiihren?

23.10.2023
- Ist der Lohnzettel (L 16-Formular) auch an die beziehende

Person zu {ibermitteln?

Uber Verlangen des:der Dienstnehmers:Dienstnehmer:in ist
diesem:dieser ein Lohnzettel auszuhdndigen.

23.10.2023
- Wer muss die Auszahlung einer PRAE an die Finanz

melden?

Die Meldung hat einmal jahrtich im Nachhinein durch den
begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) in elektronischer
Form bis Ende Februar des Folgejahres zu erfolgen.

23.10.2023
- Ab wann beginnt die Meldepflicht fiir die PRAE?

Die neuen Regelungen zur Meldeplicht beginnen fiir Auszahlungen
ab dem Jahr 2023 und haben erstmals bis Ende Februar 2024 zu
erfolgen.

23.10.2023
- Bis wann muss das L 19-Formular eingereicht werden?

Die Meldung hat einmal jéhrlich im Nachhinein durch den
begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) in elektronischer
Form bis Ende Februar des Folgejahres zu erfolgen. Ist die
elektronische Ubermittlung mangels technischer Voraussetzungen
nicht zumutbar, ist ein L 19-Formular in Papierform bis spatestens
Ende Janner des Folgejahres an das Finanzamt oder an die
Osterreichische Gesundheitskasse zu libermitteln.

23.10.2023
- Wie ist die Auszahlung einer PRAE zu melden?

(Papier/digital, Wer, Wann, Wie oft, ab wann, bis wann, ab
welcher Hohe, Wer darf melden (Vorstand?))

Die Meldung hat einmal jahrlich im Nachhinein durch den
begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) in elektronischer
Form bis Ende Februar des Folgejahres zu erfolgen. Ist die



elektronische Ubermittlung mangels technischer Voraussetzungen
nicht zumutbar, ist ein L 19-Formular in Papierform bis spatestens
Ende Janner des Folgejahres an das Finanzamt oder an die
Osterreichische Gesundheitskasse zu Ubermitteln.

23.10.2023 .
Wie erfolgt die Meldung der PRAE bei einem begiinstigten

Rechtstriger (bspw. Verband/Verein) mit mehreren
Sektionen?

Laut Auskunft des Finanzamtes bekommen begiinstigte
Rechtstriger (bspw. Verband/Verein) mit mehreren Sektionen nur
eine Steuernummer. Somit hat die L 16-/L 19-Meldung iiber den
begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein) zu erfolgen.

23.10.2023
Wie ist vorzugehen, wenn man nur einige Monate im Jahr

angemeldet ist und wahrend dieser Zeit eine PRAE erhalt?

Hier sind nachfolgende Félle zu unterscheiden:
Auszahlung von laufendem Entgelt + PRAE zeitgleich:

In diesem Fall ist auch die Auszahlung der pauschalen
Reiseaufwandsentschidigung iiber das Lohnkonto zu fiihren und
iiber das L 16-Formular zu melden, weil das L 19-Formular nur

subsididr zum Einsatz kommt.
Auszahlung von laufendem Entgelt + PRAE nicht zeitgleich:

Bei zeitversetzten Auszahlungen kann die Meldung der pauschalen
Reiseaufwandsentschadigung sowohl iber das L 19-Formular als
auch Uber das L 16-Formular erfolgen. Hier stellt sich allerdings
das Problem wie vorzugehen ist, sollten sich die Auszahlungen von
laufendem Entgelt als auch pauschaler
Reiseaufwandsentschidigung iiberschneiden. In diesem Fall sind
die Meldungen im L 16- und L 19-Formular gesplittet vertretbar. Es
muss jedenfalls darauf geachtet werden, dass die pauschale
Reiseaufwandsentschadigung vollstdndig gemeldet und kein Monat
doppelt beriicksichtigt wird.

Hinweis: Es ist vorgesehen, dass die Programmanbieter der
diversen Lohnprogramme eine Lohnart fiir die pauschale
Reiseaufwandsentschidigung - fur eine Meldung (ber L 16-

Formular - aufnehmen.



23.10.2023
- Kann ein:e Steuerberater:in die PRAE-Meldung fiir einen

begiinstigten Rechtstriger (bspw. Verband/Verein)
vornehmen?

Ja, die Meldung kann auch iiber eine:n Steuerberater:in erfolgen.

23.10.2023
- Wie hat die Anmeldung bei der Sozialversicherung zu

erfolgen, wenn eine Siegpramie ausbezahlt wird, d ie erst
nach dem Einsatztag feststeht?

Eine Siegprimie gilt als Entgelt und unterliegt daher zur Ganze der
Steuer- und Sozialversicherungspflicht. Ob vor Auszahlung der
Siegpramie eine Anmeldung bei der Sozialversicherung zu erfolgen
hat, ist davon abhingig, wie die Tatigkeit des Empfangers
einzustufen ist. Ublicherweise werden Spieler:iinnen im
Mannschaftssport als (echte) Dienstnehmer:innen (z.B. Fufballer:in)
qualifiziert, im Individualsport wird man haufig von einem
Werkvertragsnehmer:innen (z.B. Profi-Tennisspieler:innen) bzw. je
nach Ausgestaltung von einem freien Dienstverhaltnis ausgehen

konnen.

23.10.2023
- Welche Meldepflicht besteht, wenn Leistungen mit

Honorarnoten bezahlt werden?

Liegt ein freies Dienstverhaltnis bzw. ein Werkvertrag vor, dann
liegen selbsténdige Einkiinfte vor und die Leistung kann mittels

Honorarnote abgerechnet werden. Es ist kein L 19-Formular zu
iibermitteln. Auch im Falle eines freien Dienstverhaltnisses hat die
Anmeldung bei der Sozialversicherung vor Beginn der Tatigkeit zu
erfolgen. Fiir die Entrichtung der Einkommensteuer ist der:die freie
Dienstnehmer:in selbst verantwortlich. Steuer-und
abgabenpflichtiges Entgelt ist weiterhin mittels & 109a-Meldung zu

libermitteln.

23.10.2023
- Ist auch fiir beschrinkt Steuerpflichtige, die eine PRAE

erhalten, eine Meldung zu machen?

Ja, auch fiir beschrankt Steuerpflichtige ist eine L 19-Meldung zu
erstatten.

23.10.2023
- Wenn ein:e Trainerin in einem Monat bei einem

begiinstigten Rechtstrager (bspw. Verband/Verein)



geringfiigig angestellt ist und in einem anderen eine PRAE
bezieht, wie hat die Meldung zu erfolgen?

In diesem Fall ist vom die pauschale Reiseaufwandsentschadigung
auszahlenden begiinstigten Rechtstrager (bspw.Verband/Verein)
eine L 19-Meldung vorzunehmen (vorausgesetzt die allgemeinen
Voraussetzungen sind erfiillt). Beim begiinstigten Rechtstrager
(bspw. Verband/Verein), mit dem das geringfiigige
Beschiftigungsverhiltnis besteht, ist ein Lohnkonto zu fiihren und

eine L 16-Meldung zu machen.

23.10.2023
Da Schiedsrichter:innen grundsatzlich aus

sozialversicherungsrechtlicher Betrachtung als
Selbststindige betrachtet werden, welche Meldepflichten

bestehen?

Fiir Einktinfte aus selbstindiger Arbeit ist kein L 19-Formular zu

tubermitteln.

23.10.2023
Wie hat die jahrliche Meldung (L 19-Formular) zu erfolgen,
wenn eine Person im selben Monat als Schiedsrichter:in

und Sportbetreuer:in eine PRAE bezieht?

Sofern die Voraussetzungen fiir eine beglinstigte Gewahrung erfllt
waren und keine abgabenpflichtigen Einkiinfte als Sportbetreuer:in
bezogen wurden, sind die Einkiinfte aus der Tatigkeit als
Sportbetreuer:in iiber das L 19-Formular zu Ubermitteln.

Der:die Sportbetreuer:in ist bei Uberschreitung der Begiinstigung
(unter Annahme eines echten bzw. freien Dienstverhaltnis)
anzumelden und die Jahresmeldung hat {iber das L 16-Formular zu
erfolgen. Dabei muss aber die pauschale
Reiseaufwandsentschidigung fiir den:die Sportbetreuer:in

gemeldet werden.

23.10.2023 ;
Wie hat die Meldung bei der OGK zu erfolgen?

Grundsitzlich sind Anmeldungen bei der OGK in elektronischer
Form, mittels ELDA unter Verwendung der Beitragskontonummer,
vor Arbeitsantritt vorzunehmen. Dazu ist eine Registrierung unter

nachfolgendem Link notwendig:

www.elda.at/cdscontent/?



Nach erfolgreicher Registrierung erfolgt die Aktivierung des
beglinstigten Rechtstragers (bspw. Verband/Verein). Bei Bedarf
kénnen mehrere Benutzer:innen hinterlegt werden.

In bestimmten Ausnahmefillen (bspw. keine EDV-Ausstattung und
kein Internetzugang) kann eine sogenannte Vor-Ort Anmeldung vor
Arbeitsantritt per Telefax, Telefon oder mit der ELDA-App erstattet

werden.
Wir empfehlen die Nutzung der ELDA-App.

Nihere Informationen dazu finden Sie unter

https://www.elda.at/cdscontent/? ’
contentid=10007.838881 &portal=oegkeldaportal

23.10.2023
- Welche Konsequenzen hat eine Verletzung der

Meldepflicht der PRAE?

Bei einer Meldeverletzung handelt es sich - sofern diese nicht
unter ein anderes Vergehen fatlt - um eine
Finanzordnungswidrigkeit, die mit einer Geldstrafe bis zu 5.000
Euro geahndet werden kann.

Sonstiges

23.10.2023
+ Welchem Monat ist die PRAE zuzuordnen? Hat die

Auszahlung auf die Zuordnung einen Einfluss?

23.10.2023
+ Muss mit einer Person, die eine PRAE erhilt, jedenfalls ein

Dienstvertrag abgeschlossen werden?

23.10.2023
+ Muss das PRAE-Formular unterschrieben werden?

23.10.2023
+ Wie lange ist die Aufbewahrungsfrist fiir PRAE-Formulare?

Und bei wem verbleibt dieses?

23.10,2023
1+ Was ist bei der PRAE i.Z.m grenziiberschreitenden

Sachverhalten zu beachten?



Weitere PRAE FAQ

Audit Partner Austria Wirtschaftspriifer GmbH hat die verdffentlichten
Informationen und Auskiinfte sorgfiltig auf Basis der heute geltenden
Gesetzeslage, der aktuellen Rechtsprechung sowie der gangigen
Lehrmeinungen erstellt. Die Ausfiihrungen dienen ausschlieBlich zu
Informationszwecken und kénnen keinesfalls eine rechtliche Beratung
im Einzelfall ersetzen. Verbindliche Rechtsauskiinfte kdnnen daraus
jedenfalls nicht abgeleitet werden, sodass Audit Partner Austria
Wirtschaftspriifer GmbH keinerlei Gewahr und Haftung flr die
bereitgestellten Informationen libernimmt. Jegliche Handlungen, die
aufgrund der Informationen in diesem Artikel unternommen werden,
geschehen auf eigenem Risiko. Audit Partner Austria Wirtschaftsprufer
GmbH haftet nicht fir Schaden oder Verluste jedweder Art, die durch
die Verwendung der in diesen FAQ bereitgestellten Informationen
entstehen. Die im Artikel verwendeten externen Links dienen lediglich
2u Referenzzwecken. Audit Partner Austria Wirtschaftspriifer GmbH ist
nicht fiir den Inhalt dieser verlinkten Websites verantwortlich.

(Arbeits-)Rechtliches

23.10.2023
_ Gilt filr eine Tatigkeit, fiir die eine PRAE ausbezahlt wird,

das Arbeitszeitgesetz (AZG)?

Die Gewahrung von einer pauschalen Reiseaufwandsentschadigung
selbst begriindet per se kein Dienstverhaltnis. Zu bedenken, ist aber,
dass je nach Ausmaf und Art der sportlichen Tatigkeit ein (echtes)
Arbeitsverhiltnis vorliegen kann und dementsprechend das
Arbeitszeitgesetz zu beriicksichtigen ware. Nach herrschender
Lehre werden bspw. Fuballspieler:innen regelméRig als echte
Dienstnehmer:innen qualifiziert. Auf freie Dienstverhaltnisse sowie
auf Werkvertrage findet das Arbeitszeitgesetz hingegen keine
Anwendung. Die Anwendbarkeit des AZG hangt von der
entgeltlichen Beschaftigung ab und nicht von der Auszahlung einer
beglinstigten pauschalierten Reiseaufwandsentschadigung.

23.10.2023
+ Muss eine Person, die bei einem begiinstigten
Rechtstriger (bspw. Verband/Verein) ehrenamtlich tatig ist



und dafiir eine PRAE bezieht, eine Arbeitserlaubnis haben
und ist diese zu liberpriifen?

23,10.2023
- Darf eine Person im Krankenstand eine PRAE beziehen?

Grundsitzlich darf arbeitsrechtlich im Krankenstand keine Tatigkeit
ausgelibt werden, die den Heilungsprozess erschwert oder
verhindert.

Sofern ein aufrechtes Dienstverhaltnis (aus einer anderen
Beschiftigung) besteht, wird man wohl vom Vorliegen eines
Hauptberufes bzw. einer Hauptquelle der Einnahmen ausgehen
kénnen, sodass die begiinstigte Gewéhrung nach den allgemeinen
Voraussetzungen moglich ist. Dies gilt grundsatzlich auch fur den

Bezug von Krankengeld.

Beihilfen/Stipendien/Alimente/Sozialleistungen

23.10.2023
- Hat der Bezug einer PRAE Auswirkungen auf ein

Stipendium?

Hier kommt es auf das jeweilige Stipendium an. Bei (staatlichen)
Stipendien gemaR Studienforderungsgesetz 1992 (wie bspw. bei
der Studienbeihilfe) wird zur Ermittlung des Zuverdienstes
grundsitzlich auf das steuerliche Einkommen abgestellt. Sofern
alle Voraussetzungen fiir die begiinstigte Gewahrung der
pauschalen Reiseaufwandsentschadigung vorliegen, zahlt dies nicht
zum steuerpflichtigen Einkommen und bleibt somit unbeachtlich.

Bei Stipendien von anderen Rechtstragern konnen allerdings
abweichende Regelungen bestehen, sodass eine Prifung im
Einzelfall zu erfolgen hat.

23.10.2023
- Hat der Bezug einer PRAE Auswirkungen auf Alimente?

Hier ist zunichst zu unterscheiden zwischen
Unterhaltsberechtigten und Unterhaltsverpflichteten:

Unterhaltsverpflichteten (gewohnlich die Eltern)

Ublicherweise werden (pauschale) Aufwandsentschadigungen von
den Gerichten zur Hilfte in die Unterhaltsbemessungsgrundlage
miteinbezogen, sofern keine zusammenhangenden Mehrausgaben



nachgewiesen werden kénnen. Bei Zulagen, die keinen konkreten
Aufwand zuzuordnen sind, kann der Betrag mitunter auch zur Ganze
in die Unterhaltsbemessungsgrundlage einbezogen werden. Es
empfiehlt sich daher beim Bezug einer pauschalen
Reiseaufwandsentschidigung die Nachweise der entstandenen
tatsachlichen Reisekosten (z.B. Zugtickets) aufzubewahren. Soweit
ersichtlich gibt es allerdings zu den pauschalen
Reiseaufwandsentschidigungen noch keine gesicherte
Rechtsprechung. Sofern eine begiinstigte Gewahrung nicht moglich
ist, wird man regelmaig von unterhaltsrelevanten Einkommen

ausgehen mussen.
Unterhaltsberechtigter (gewdhnlich die Kinder)

Grundsitzlich kdnnen eigene regelmiRige Einkiinfte des Kindes
den Unterhaltsanspruch mindern. Nicht angerechnet werden nach
der Rechtsprechung Familien- Schiiler-, Studienbeihilfe sowie
Verdienste aus kurzfristigen Ferialtatigkeiten mit geringen
Einkiinften (,Taschengeld®). Folglich wird man auch bei Erhalt von
begiinstigten pauschalen Reiseaufwandsentschadigung nicht von

einer Anrechnung ausgehen kénnen.

Sollten eine begiinstige Gewahrung allerdings nicht mdglich sein
und dadurch regelmagige, nennenswerte Einkiinfte erzielt werden,
wird man vom Vorliegen eines Eigeneinkommens ausgehen
miissen. Nicht nennenswerte einmalige bzw. nicht regelmafige

Zahlungen sind aber unschadlich.

23.10.2023
+ Hat der Bezug einer PRAE Auswirkungen auf

Sozialleistungen (z.B. Wohnbeihilfe)?

23.10.2023
+ Hat der Bezug einer PRAE Einfluss auf die

Familienbeihilfe?

23.10.2023
+ Hat der Bezug einer PRAE Auswirkungen auf einen

Pensionsbonus?

23.10.2023
- Wird die PRAE zu allfilligen Zuverdienstgrenzen der

Leistungsempfanger:in dazu gerechnet?

Sofern eine begiinstigte Gewahrung der pauschalen
Reiseaufwandsentschidigung nicht méglich ist, handelt es sich



grundsatzlich um steuer- und sozialversicherungspflichtiges
Einkommen, sodass von in diesem Fall von einer Anrechnung
auszugehen ist. Bei der Gewahrung einer beginstigten pauschalen
Reiseaufwandsentschidigung ist, je nach Leistungsbezug, eine
Priifung im Einzelfall erforderlich.

Auslander:innen

23.10.2023
- Darf ein:e Auslinder:in eine PRAE beziehen?

Fiir EU-Biirger:innen, EWR-Biirger:innen als auch Schweizer:innen
gibt es grundsitzlich keine abweichenden Regelungen. Bei

Drittstaatsangehdrigen kommt es auf die Umsténde im Einzelfall
(im Besonderen auf den Aufenthaltstitel und die Arbeitserlaubnis)

an.

Sofern der:die Drittstaatsangehdrige iiber keine Einschrdnkungen
bzgl. Arbeitsmarkt verfiigt, ware die Gewdhrung einer begtinstigten
pauschalen Reiseaufwandsentschadigung méglich und anhand der
allgemeinen Kriterien zu beurteilen (schadlicher Hauptberuf bzw.

Einnahmequelle, etc.).

Sofern der:die Drittstaatsangehdrige liber keine aufrechte
Arbeitserlaubnis verfiigt, wire in einem néchsten Schritt zu klaren,
ob die Tatigkeit nebenberuflich ausgeiibt wird. Bei Fehlen eines
Hauptberufs bzw. der Hauptquelle der Einnahmen waren die
allgemeinen Voraussetzungen nicht erfiillt und eine begtinstige
Gewahrung daher nicht méglich.

Zu beachten wire, dass die Beschéftigung von
Drittstaatsangehérige ohne Beschaftigungsbewilligung mit hohen
Verwaltungstrafen sanktioniert werden kann.

23.10.2023
+ Darf auch ein:e Austauschstudent:in, der:die nicht in

Osterreich pflichtversichert ist, eine PRAE beziehen?

Sonstiges

23.10.2023
+ Darf einem:r Sportbetreuer:in eine PRAE aushezahit

werden, auch wenn am Training keine Vereinsmitglieder
(z.B. Schulprojekt, Bewegt im Park) teilnehmen?



23.10.2023
4+ Muss bei Schiiler:innen/Student:innen eine

Schulbesuchs-/Studienbestétigung iiberpriift werden?

23.10.2023
+ Welche Meldepflichten bestehen bei Auszahlung von

tatsachlichen Reisekosten?

23.10.2023
+ Wozu ist der Richtigkeitsvermerk auf dem PRAE-Formular?

Videoaufzeichnung Infoveranstaltung PRAE

Um iiber alle Anderungen zu informieren, lud Sport Austria in Kooperation
mit der SPORTUNION Osterreich zur Informationsveranstaltung ,PRAE neu”
am 27.1.2023 ein.

SPORT AUSTRIA £ 1° U
1 union

INDES SPORTORGANISATIO 4

Infoveranstaltung, 27.01.2023

e
Erhéhung der Pauschalen

Reiseaufwandsentschadigung (PRAE)

= Bundesministerium db Csterreschische 'D prr

Finanzen Gesundheltskasse
| PR—— R e P -—-ﬂ—‘*f"—hﬁ_

Formulare und Downloads PRAE

Pauschale Reiseaufwandsentschadigung (PRAE) 2023

Drucke die Datei mit einer Skalierung von 78% aus!

Meldeformular an das BMF (L19)?
Darstellung der Verwendungszwecke PRAE»

Leitfaden des BMF und der Sozialversicherung®

PRAE FAQ - mit BMF und OGK abgestimmt’

Weitere PRAE FAQ)



Tatsachliche Reisekosten (TRK)*

Sport Austria-Leitfaden fiir die Verwendung (TRK)>

Formulare fiir die Abrechnung von Funktionar:innen
(Letztempfangerliste)

(z. B. Vereinsobmann/-frau, Kassier:in, Platzwart:in)

Letztempfinger:innenliste (LEL)»

Weitere Formulare (Teilnehmer:innenliste,
Kostenzusammenstellung, Kassabuch,
Anlageverzeichnis)

Teilnehmer:innenliste (TN)»

Kostenzusammenstellung (KostZ)»
Kassabuch (KB)»

Ausfullhilfe fur das KB
Anlageverzeichnis (AV)»

Ausfullhilfe fur das AV?

Information zu Kassabuch und Anlageverzeichnis®

Abrechnungsrichtlinien

Fiir die Gewahrung und Abrechnung von Férderungen gemaf 88 6 bis 15
des Bundes-Sportforderungsgesetzes 2017 (BSFG 2017), BGBL. | Nr.
100/2017 gelten folgende

Richtlinien der Bundes-Sport GmbH (www.austrian-sport.at)® .

Die Abrechnungsrichtlinien fiir Foderungen des BMKOS:
www.bmkoes.gv.at/sport/sportfoerderungen.html»



I Mitteilung iiber pauschale Reiseaufwandsentschadigungen l
fiir SportlerInnen und SportbetreuerInnen

Aleli
a M fiir den Zeitraum
T T M M T T M M

von bis 2023

Hinweis:
Wenn die pauschalen Reiseaufwandsentschédigungen im L 16 erfasst werden, ist kein L 19 abzugeben.

- Betragsfelder in Euro und Cent
- Die stark umrandeten Felder sind jedenfalls auszufillen
- Gesetzeszitate ohne Bezeichnung beziehen sich auf das ESEG 1988

Angaben zum auszahlenden Verein/Verband
ZVR-Zahl (Zahl des Zentralen Vereinsregisters) Steuernummer des auszahlenden Vereins/Verbands (falls vorhanden)

Angaben zur Zahlungsempféngerin/zum Zahlungsempfanger
Geburtsdatum (TTMMI1]) (Wenn keine SV-
10-stellige Sozialversicherungsnummer laut e-card Nummer vorhanden, jedenfalls auszufillen)

Datenschutzerkidrung auf bmf.gv.at/datenschutz
oder auf Papier in allen Finanz- und Zolldienststellen

FAMILIEN- ODER NACHNAME

VORNAME

Wohnanschrift (ist jedenfalls auszufillen, sofern keine SV Nummer angegeben wurde)
STRASSE

Postleitzahl ORT

Im angegebenen Zeitraum wurde folgender Gesamtbetrag als pauschale Reiseaufwands-
entschidigungen ausbezahit:

-+ . [Y9RT] . . - Py . angm . T
© Pauschale Reiseaufwandsentschidigungen fiir eine nichtselbsténdige Tétigkeit gemaB
2, § 3 Abs. 1 Z 16¢ [243
Y
£
el
Ausstellungsdatum (TTMM311J)
£
2 Die Richtigkeit und Vollstindigkeit wird bestatigt:
3z
2
£
K
€z
g i Unterschrift Vereins-/Verbands-Verantwortlicher
i

a F L 19'PDF'20 23 Bundesministerium flr Finanzen L 19, Seite 1, Version vom 11.08.2023



